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1.ЦЕЛЕВОЙ  РАЗДЕЛ 
 

1.1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ  ЗАПИСКА 
Основная образовательная программа начального общего образования ГБОУ 

СОШ «ОЦ» пос. Поляков (далее - ООП НОО) разработана в соответствии с 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (далее - № 273- ФЗ) организации, осуществляющие образовательную де-

ятельность по имеющим государственную аккредитацию образовательным програм-

мам начального общего, основного общего, среднего общего образования, разрабаты-

вают образовательные программы в соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами и соответствующими федеральными основными об-

щеобразовательными программами. 

- Приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта начального общего об-

разования» (ред. от 08.11.2022 № 955) (далее – ФГОС НОО); 

- Приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 372 «Об утверждении 

федеральной образовательной программы начального общего образования» (далее - 

ФОП НОО); 

 

- Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 09.10.2024 № 

704 "О внесении изменений в некоторые приказы Министерства просвещения Рос-

сийской Федерации, касающиеся федеральных образовательных программ начального 

общего образования, основного общего образования и среднего общего образования" 

(Зарегистрирован 11.02.2025 № 81220) - ссылка 

 Содержание и планируемые результаты Программы не ниже соответствующих 

содержания ипланируемых результатов ФОПНОО. 

 При разработке Программы предусмотрено непосредственное применение при 

реализации обязательной части ООП НОО федеральных рабочих программ по учебным 

предметам «Русский язык», «Литературное чтение», «Иностранный (английский) 

язык», «Математика», «Окружающий мир», «Основырелигиозных культур и светской 

этики», «Изобразительное искусство», «Музыка»,«Труд (технология)»,«Физическая 

культура». 

 Программа включает 3 раздела:целевой,содержательный,организационный. 

Программа включает обязательную часть и часть,формируемую участниками образо-

вательных отношений за счет включения в учебные планы учебных предметов, учеб-

ных курсов (в т.ч. внеурочной деятельности), учебных модулейпо выбору родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся из переч-

ня,предлагаемого школой. 

 Программа является основным документом, определяющим содержание общего 

образования, а также регламентирующим образовательный процесс на уровне НОО в 

единстве урочной и внеурочной деятельности при учете установленного ФГОС НОО 

соотношения обязательной части программы и части,формируемой участниками об-

разовательных отношений. 

1.1.1. Цели реализации Программы 

Цели реализации Программы: 

- обеспечение реализации конституционного права каждого гражданина 

РФ на получение качественного образования, включающего обучение, развитиеи 

воспитание  каждого обучающегося; 

- развитие единого образовательного пространства Российской Федера-

ции на основе общих принципов формирования содержания обучения и воспитания, 

организации образовательного процесса; 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/
https://docs.yandex.ru/docs/view?tm=1706603714&tld=ru&lang=ru&name=MP_FGOS_NOO_ot_31.05.2021_286_1.pdf&text=фгос%20начального%20общего%20образования%20утвержденный%20приказом%20минпросвещения%20рф%20от%2031.05.2021%20286&url=https%3A%2F%2Fshkolapeschanskay
https://docs.yandex.ru/docs/view?tm=1706603714&tld=ru&lang=ru&name=MP_FGOS_NOO_ot_31.05.2021_286_1.pdf&text=фгос%20начального%20общего%20образования%20утвержденный%20приказом%20минпросвещения%20рф%20от%2031.05.2021%20286&url=https%3A%2F%2Fshkolapeschanskay
https://docs.yandex.ru/docs/view?tm=1706603714&tld=ru&lang=ru&name=MP_FGOS_NOO_ot_31.05.2021_286_1.pdf&text=фгос%20начального%20общего%20образования%20утвержденный%20приказом%20минпросвещения%20рф%20от%2031.05.2021%20286&url=https%3A%2F%2Fshkolapeschanskay
https://docs.yandex.ru/docs/view?tm=1706603714&tld=ru&lang=ru&name=MP_FGOS_NOO_ot_31.05.2021_286_1.pdf&text=фгос%20начального%20общего%20образования%20утвержденный%20приказом%20минпросвещения%20рф%20от%2031.05.2021%20286&url=https%3A%2F%2Fshkolapeschanskay
https://docs.yandex.ru/docs/view?tm=1706603714&tld=ru&lang=ru&name=MP_FGOS_NOO_ot_31.05.2021_286_1.pdf&text=фгос%20начального%20общего%20образования%20утвержденный%20приказом%20минпросвещения%20рф%20от%2031.05.2021%20286&url=https%3A%2F%2Fshkolapeschanskay
http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202307130044
http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202307130044
http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202307130044
http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202502120007
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- организация образовательного процесса с учѐтом целей, содержания 

ипланируемых результатов начального общего образования, отражѐнных во ФГОС 

НОО; 

- создание условий для свободного развития каждого обучающегося с 

учѐтом его потребностей, возможностей и стремления к самореализации; 

- организация деятельности педагогического коллектива по созданию 

индивидуальных программ и учебных планов для одарѐнных, успешных обучаю-

щихся и (или) для детей социальных групп, нуждающихся в особом внимании ипо-

ддержке. 
 Для достижения поставленных целей Программа предусматривает ре-

шение следующих основных задач: 

- формирование общей культуры, гражданско-патриотическое, духов-

но-нравственное воспитание, интеллектуальное развитие, становление творческих-

способностей,сохранениеи укреплениездоровья обучающихся; 

- обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимся це-

левых установок, приобретению знаний, умений, навыков, определяемых личност-

ни,семейными,общественными,государственными потребностями и возможностями 

обучающегося, индивидуальными особенностями его развития и состояния здоро-

вья; 

- становление и развитие личности в ее индивидуальности, самобытно-

сти,уникальности и неповторимости; 

- обеспечение преемственности начального общего и основного общего 

образования; 

- обеспечение доступности получения качественного НОО; 

- выявление и развитие способностей обучающихся, в т.ч. лиц, про-

явивших выдающиеся способности, через систему клубов, секций, студий и дру-

гих,организацию общественно-полезной деятельности; 

- организация интеллектуальных и творческих соревнований, науч-

но-технического творчества и проектно-исследовательской деятельности; 

- участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педа-

гогических работников в проектировании и развитии социальной среды образова-

тельной организации. 

1.1.2. Принципы формирования и механизмы реализации Программы 

Программа сформирована с учетом следующих подходов и принципов: 

1) принцип учета ФГОС НОО: ФОП НОО базируется на требованиях, предъявляемых 

ФГОС НОО к целям, содержанию, планируемым результатам и условиям обучения на 

уровне начального общего образования;  

2) принцип учета языка обучения: с учетом условий функционирования образова-

тельной организации ФОП НОО характеризует право получения образования на родном 

языке из числа языков народов Российской Федерации и отражает механизмы реализации 

данного принципа в учебных планах, планах внеурочной деятельности;  

3) принцип учета ведущей деятельности обучающегося: программа обеспечивает 

конструирование учебного процесса в структуре учебной деятельности, предусматривает 

механизмы формирования всех компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная 

задача, учебные операции, контроль и самоконтроль);  

4) принцип индивидуализации обучения: программа предусматривает возможность и 

механизмы разработки индивидуальных программ и учебных планов для обучения детей с 
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особыми способностями, потребностями и интересами с учетом мнения родителей (за-

конных представителей) обучающегося;  

5) принцип преемственности и перспективности: программа обеспечивает связь и 

динамику в формировании знаний, умений и способов деятельности, а также успешную 

адаптацию обучающихся к обучению по образовательным программам основного общего 

образования, единые подходы между их обучением и развитием на уровнях начального 

общего и основного общего образования;  

6) принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности не 

допускается использование технологий, которые могут нанести вред физическому и (или) 

психическому 6 здоровью обучающихся, приоритет использования здоровье сберегающих 

педагогических технологий;  

7) принцип обеспечения санитарно-эпидемиологической безопасности обучающихся 

в соответствии с требованиями, предусмотренным санитарными правилами и нормами 

СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности 

и (или) безвредности для человека факторов среды обитания", утвержденными постанов-

лением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 января 

2021 г. N 2 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 29 января 

2021 г., регистрационный N 62296), с изменениями, внесенными постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 30 декабря 2022 г. N 24 

(зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 9 марта 2023 г., реги-

страционный N 72558), действующими до 1 марта 2027 г. (далее - Гигиенические норма-

тивы), и санитарными правилами СП 2.4.3648-20 "Санитарноэпидемиологические требо-

вания к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи", 

утвержденными постановлением Главного государственного санитарного врача Россий-

ской Федерации от 28 сентября 2020 г. N 28 (зарегистрировано Министерством юстиции 

Российской Федерации 18 декабря 2020 г., регистрационный N 61573), действующими до 1 

января 2027 г. (далее - Санитарно-эпидемиологические требования)."  

Механизмы реализации Программы 

 Программа учитывает возрастные и психологические особенности обучающихся. 

Наиболее адаптивным сроком освоения Программы является четыре года.Общий 

объем аудиторной работы обучающихся за четыре учебных года не может состав-

лять менее 2966 академических часов и более 3305 академическихчасов в соответ-

ствии с требованиями к организации образовательного процессак учебной нагрузке 

при 5-дневной (или 6-дневной) учебной неделе, предусмотренными Гигиеническими 

нормативамии Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся 

могут разрабатываться индивидуальные учебные планы, в т.ч. для ускоренного 

обучения, в пределах осваиваемой Программы в порядке, установленном локаль-

ными нормативными актами образовательной организации. 

 1.1.3. Общая характеристика Программы 

 Программа учитывает психолого-педагогические особенности и образова-

тельные потребности младших школьников, что способствует созданию комфорт-

ных условий организации образовательного процесса без вреда для здоровьяи эмо-

ционального благополучия каждогообучающегося. 

Программа учитывает Санитарно-эпидемиологические требования к организаци-

ивоспитания иобучения. 

Структура Программы соответствует требованиям ФГОС НОО и включает целевой, 
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содержательный и организационный разделы. 

 Целевой раздел отражает основные цели, принципы и механизмы реализации 

Программы.В разделе приведены планируемые результаты освоения обучающимися 

Программы (личностные, метапредметные, предметные), а также раскрыта система 

их оценки. 

Содержательный раздел включает: 

- Рабочие программы учебных предметов,учебных курсов (в т.ч. вне-

урочной деятельностии), 

- программу формирования универсальных учебных действийу обуча-

ющихся, рабочую программу воспитания. 

 Для преподавания учебных предметов «Русский язык», «Литературное чте-

ние», «Иностранный(английский)язык», «Математика», «Окружающиймир», «Ос-

новы религиозных культур и светской этики», «Изобразительное искусство», «Му-

зыка», «Труд (технология)», «Физическая культура» непосредственно применяются 

федеральные рабочие программы. 

 Основой разработки рабочих программ других учебных дисциплин, курсов, 

модулей являются программа формирования УУД у обучающихся и рабочая про-

грамма воспитания. Все рабочие программы направлены на достижение планируе-

мых образовательных результатов начального общего образования в соответствии с 

требованиями ФГОС НОО. 

 В программе формирования УУД у обучающихся обосновано значение 

сформированных УУД для успешного обучения и развития младших школьников, 

приведена характеристика УУД. В качестве механизма конструирования образова-

тельного процесса рассматривается интеграция предметных и метапредметных об-

разовательных результатов. В программе показана роль каждогоучебного предмета в 

становление и развитие  УУД младшего школьника. 

 Рабочая программа воспитания разработана на основе федеральной рабочей 

программы воспитания. Она имеет модульную структуру и включает целевой, со-

держательный и организационный разделы. 

 Организационный раздел содержит учебный план, план внеурочной дея-

тельности, календарный учебный график, план воспитательной работы. Все пере-

численные планы разработаны на основе соответствующих федеральных планов. В 

разделе дана характеристика условий, имеющихся для реализации Программы. 

 Программа является основой для разработки и реализации индивидуальных 

учебных планов обучающихся. 

 Программа может быть реализована с использованием электронного обуче-

ния и дистанционных образовательных технологий. 

1.2. ПЛАНИРУЕМЫЕ  РЕЗУЛЬТАТЫ 

ОСВОЕНИЯ  ОБУЧАЮЩИМИСЯ  ПРОГРАММЫ 

 Планируемые результаты освоения Программы соответствуют современным 

целям начального общегообразования, представленным во ФГОС НОО как система 

личностных, метапредметных и предметных достижений обучающегося. 

 Личностные результаты освоения ООП НОО достигаются в един-

ствеучебной и воспитательной деятельности образовательной организации в соот-

ветствии с традиционными российскими социокультурными и духов-

но-нравственными ценностями, принятыми в обществе правилами и нормами по-

ведения и способствуют процессам самопознания, самовоспитания и саморазвития, 

формирования внутренней позиции личности. 

 Личностные результаты освоения Программы отражают готовность обуча-

ющихся руководствоваться ценностями и приобретение первоначального опытаде-

ятельности на их основе, в т.ч.в части: 



8 

 

гражданско-патриотического воспитания: 

- Становление ценностного отношения к своей Родине-России; 

- Осознание своей этнокультурной и российской гражданской идентичности; 

- Сопричастность к прошлому, настоящему и будущему своей страны и родного 

края; 

- Уважение к своему и другим народам; 

- первоначальные представления о человеке как члене общества, о пра-

вахи ответственности, уважении и достоинстве человека, о нравственно-этических 

нормах поведения и правилах межличностных отношений; 

 духовно-нравственного воспитания: 

- признание индивидуальности каждого человека; 

- проявление сопереживания, уважения и доброжелательности; 

- неприятие любых форм поведения, направленных на причинение фи-

зического и морального вреда другим людям; 

 эстетического воспитания: 

- уважительное отношение и интерес к художественной культуре, вос-

приимчивость к разным видам искусства, традициям и творчеству своего и дру-

гихнародов; 

- стремление к самовыражению в разных видах художественной дея-

тельности; 

 физического воспитания, формирования культуры здоровья и эмоцио-

нального благополучия: 

- соблюдение правил здорового и безопасного (для себя и других людей) 

образа жизни в окружающей среде (в т.ч. информационной); 

- бережное отношение к физическому и психическому здоровью; 

 трудового воспитания: 

- осознание ценности труда в жизни человека и общества, ответственное 

потребление и бережное отношение к результатам труда, навыки участия в различ-

ных видах трудовой деятельности,интерес к различным профессиям; 

 экологического воспитания: 

- бережное отношение к природе; 

- неприятие действий,приносящих ей вред; 

 ценностей  научного  познания: 

- первоначальные  представления  о научной  картине мира; 

- познавательные интересы, активность, инициативность, любознатель-

ность и самостоятельность в познании. 

 Метапредметные результаты характеризуют уровень сформированности 

познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных действий, ко-

торые обеспечивают успешность изучения учебных предметов, а также становление 

способности к самообразованию и саморазвитию. 

 В результате освоения Программы обучающиеся овладевают рядом меж-

дисциплинарных понятий, а также различными знаково-символическими сред-

ствами, которые помогают обучающимся применять знания, как в типовых, такив-

новых, нестандартных учебных ситуациях. 

 Планируемые метапредметные результаты приведены в программе форми-

рования универсальных учебных действий, а также в рабочих программах дисци-

плин,курсов,модулей. 

 Предметные результаты 
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сформулированы в деятельностной форме с усилением акцента на применение 

знаний и конкретных умений; 

определяют содержание НОО в логике изучения каждого учебного предмета; 

усиливают акценты на изучение явлений и процессов современной Россиии мира вцелом, 

современного состояния науки. 

 Планируемые предметные результаты приведены в рабочих программах дисци-

плин, курсов,модулей. 

 

1.3. СИСТЕМА ОЦЕНКИ ДОСТИЖЕНИЯ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

ОСВОЕНИЯ  ПРОГРАММЫ 

 

1.3.1. Общие положения 
 Основой объективной оценки соответствия установленным требованиям 
образовательной деятельности и подготовки обучающихся, освоивших Программу, 
является ФГОС НОО независимо от формы получения НОО и формы обучения. 
ФГОС НОО определяет основные требования к образовательным результатам обу-
чающихся и средствам оценки их достижения. 
 Система оценки достижения планируемых результатов (далее - систе-

маоценки) является частью системы оценки и управления качеством образования в 

ГБОУ СОШ «ОЦ» пос. Поляков и служит основой при разработке соответствующего 

локального нормативного акта. 

 Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей си-

стемы образования, обеспечению преемственности в системе непрерывного обра-

зования. Еѐ основными функциями являются ориентация образовательного процесса 

на достижение планируемых результатов освоения Программы и обеспечение эф-

фективной обратной связи, позволяющей осуществлять управление образователь-

ным процессом. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности являются: 

- оценка образовательных достижений обучающихся на различных эта-

пах обучения как основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа 

процедур внутреннего мониторинга образовательной организации, мониторинговых 

исследований муниципального, регионального и федерального уровней; 

- оценка результатов деятельности педагогических кадров как основа 

аттестационных процедур; 

- оценка результатов деятельности как основа аккредитационных процедур. 

 Основным объектом системы оценки, еѐ содержательной и критериальной 
базой выступают требования ФГОС, которые конкретизируются в планируемых резуль-

татах освоения обучающимися Программы. 

 Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. 

 Внутренняя оценка включает: 

- стартовую педагогическую диагностику; 

- текущую и тематическую оценку; 

- итоговую оценку; 

- промежуточную аттестацию; 

- портфолио; 

- психолого-педагогическое наблюдение; 

- внутришкольный мониторинг образовательных достижений обучаю-

щихся. 

Длительность контрольной работы, являющейся формой письменной проверки 

результатов обучения с целью оценки уровня достижения предметных и (или) мета-
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предметных результатов, составляет один урок (не более чем 45 минут), контрольные 

работы проводятся, начиная со 2 класса. 

 Длительность практической работы, являющейся формой организации учебного 

процесса, направленной на выработку у обучающихся практических умений, вклю-

чая лабораторные, интерактивные и иные работы, и не являющейся формой кон-

троля, составляет один урок (не более чем 45 минут). 

При этом объем учебного времени, затрачиваемого на проведение оценочных 

процедур, не должен превышать 10% от всего объема учебного времени, отводимого 

на изучение данного учебного предмета в данном классе в текущем учебном году. 
 Внешняя оценка включает: 

- независимую оценку качества подготовки обучающегося; 

- итоговую аттестацию. 

 В соответствии с ФГОС НОО система оценки ГБОУ СОШ «ОЦ» пос. Поляков 
реализует системно-деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке 
образовательных достижений. 
 Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений 

проявляется в оценке способности обучающихся к решению учебно-познавательных 

и учебно-практических задач,а также в оценке уровня их функциональной грамот-

ности. Он обеспечивается содержанием и критериями оценки, в качестве которых 

выступают планируемые результаты обучения, выраженные в деятельностной 

форме. 
 Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихся 
служит важнейшей основой для организации индивидуальной работы с обучаю-
щимися. Он реализуется как по отношению к содержанию оценки, так и к пред-
ставлению и интерпретации результатов измерений. 
 Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихс реа-

лизуется за счѐт фиксации различных уровней достижения обучающимися плани-

руемых результатов базового уровня и уровней выше и ниже базового. 

Достижение базового уровня свидетельствует о способности обучающихся решать 

типовые учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися 

в ходе учебного процесса. Овладение базовым уровнем является границей, отде-

ляющей знание от незнания, выступает достаточным для продолжения обучения и 

усвоения последующего учебного материала. 
 Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется через: 

- оценку предметных и метапредметных результатов; 

- исползование комплекса оценочных процедур как основы для оценки динамики 

индивидуальных образовательных достижений обучающихся и для итоговой оценки; 

- использование контекстной информации(об особенностях обучающихся, условиях 

и процессе обучения и другое) для интерпретации полученных результатов в целях 

управления качеством образования; 

- использование разнообразных методов и форм оценки, взаимно до-

полняющих друг друга: стандартизированных устных и письменных работ, проектов, 

- практических (вт.ч.исследовательских) и творческих работ; 

- использование форм работы, обеспечивающих возможность включения 

обучающихся в самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка, 

взаимооценка); 

- использование мониторинга динамических показателей освоения 

умений и знаний, в т.ч. формируемых сиспользованием информацион-

но-коммуникационных (цифровых) технологий. 

1.3.2. Особенности оценки личностных достижений 
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 Цель оценки личностных достижений обучающихся: получение общего 
представления о воспитательной деятельности образовательной организациии ее 
влиянии на коллектив обучающихся. 

 При оценке личностных результатов необходимо соблюдение этических норм 

и правил взаимодействия с обучающимся с учетом его индивидуаль-

но-психологических особенностей развития. 

 Личностные достижения обучающихся, освоивших Программу включа-

ют две группы результатов: 

- основы российской гражданской идентичности, ценностные установки 

и социально значимые качества личности; 

- готовность обучающихся к саморазвитию, мотивация к познанию и 

обучению,активное участие в социально значимой деятельности. 
 Учитывая особенности групп личностных результатов, педагогический ра-
ботник может осуществлять оценку только следующих качеств: 

- наличие и характеристика мотива познания и учения; 

- наличие умений принимать и удерживать учебную задачу, планировать 

учебные действия; 

- способность осуществлять самоконтроль и самооценку. 

 Диагностические задания, устанавливающие уровень этих качеств, целесо-

образно интегрировать с заданиями по оценке метапредметных регулятивных уни-

версальных учебныхдействий. 

 

1.3.3. Особенности оценки метапредметных результатов 

 Оценка метапредметных результатов осуществляется через оценку дости-

жения планируемых результатов освоения Программы, которые отражают сово-

купность познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных 

учебных действий (далее – УУД). 

Формирование метапредметных результатов обеспечивается за счѐт урочной и 

внеурочной деятельности. 
 Цель оценки метапредметных результатов: определение сформирован-
ности познавательных, коммуникативнх  и регулятивных УУД. 

 ПознавательныеУУД 

 Овладение познавательными УУД предполагает формирование и оценку у 

обучающихся базовых логических действий, базовых исследовательских действий, 

умения работать с информацией. 
Овладение базовыми логическими действиями обеспечивает формирование у обу-
чающихся следующих умений: 

- сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, уста-

навливать аналогии; 

- объединять части объекта (объекты) по определѐнномупризнаку; 

- определять существенный признак для классификации, классифици-

ровать предложенные объекты; 

- находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, 

данных и наблюдениях на основе предложенного педагогическим работником ал-

горитма; 

- выявлять недостаток информации для решения учебной (практической) 

задачи на основе предложенного алгоритма; 

- устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, поддаю-

щихся непосредственному наблюдению или знакомых по опыту, делать выводы; 
Овладение  базовыми исследовательскими действиями обеспечивает формирова-
ние у обучающихся следующих умений: 
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- определять разрыв между реальным и желательным состоянием объ-

екта (ситуации) на основе предложенных педагогическим работником вопросов; 

- с помощью педагогического работника формулировать цель, планиро-

вать изменения объекта,ситуации; 

- сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее 

подходящий (на основе предложенных критериев); 

- проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование по 

установлению особенностей объекта  изучения и связей между объектами (часть - 

целое,причина-следствие); 

- формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе 

результатов проведѐнного наблюдения (опыта, измерения, классификации, сравне-

ния, исследования); 

- прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их послед-

ствия в аналогичных или сходных ситуациях; 
 Работа с информацией как одно из познавательных универсальных учебных 
действий обеспечивает сформированность у обучающихся следующих умений: 

- выбирать источник получения  информации; 

- согласно заданному алгоритму находить в предложенном источнике 

информацию, представленную в явном виде; 

- распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоя-

тельно или на основании предложенного педагогическим работником способа еѐ 

проверки; 

- соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, родите-

лей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся) элементарные 

правила информационной безопасности при поиске информации в Интернете; 

- анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую, звуковую 

информацию в соответствии с учебной задачей; 

- самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления информации. 

 КоммуникативныеУУД 

 Овладение коммуникативными УУД предполагает формирование и оценку у обу-

чающихся таких групп умений, как общение и совместная деятельность. 

Общение как одно из коммуникативных универсальных учебных действий обеспе-

чивает сформированность у обучающихся следующих умений: 

- воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соот-

ветствии с целями и условиями общения в знакомой среде; 

- проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать правила 

ведения диалога и дискуссии; 

- признавать возможность существования разных точек зрения; 

- корректно и аргументировано высказывать своѐ мнение; 

- строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей; 

- создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, по-

вествование); 

- готовить небольшие публичные выступления; 

- подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к тексту 

выступления; 

 Совместная деятельность как одно из коммуникативных универсальных 

учебных действий обеспечивает сформированность у обучающихся следующих 

умений: 

- формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные с 
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учѐтом участия в коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации на основе 

предложенного формата планирования, распределения промежуточных шагов и 

сроков; 

- принимать цель совместной деятельности, коллективно строить дей-

ствия по еѐ достижению: распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и 

результат совместной работы; 

- проявлять готовность руководить, выполнять поручения, подчиняться; 

- ответственно выполнять свою часть работы; 

- оценивать свой вклад в общий результат; 

- выполнять совместные проектные задания с опорой на предложенные 

образцы. 

РегулятивныеУУД 

 Овладение регулятивными УУД согласно ФГОС НОО предполагает форми-

рование и оценку у обучающихся умений самоорганизации (планировать действия 

по решению учебной задачи для получения результата, выстраивать последова-

тельность выбранных действий) и самоконтроля (устанавливать причины успеха 

(неудач) в учебной деятельности, корректировать свои учебные действия для пре-

одоления ошибок). 
 Самоорганизация обеспечивает сформированость у обучающихся следую-
щих умений: 

- планировать действия по решению учебной задачи для получения ре-

зультата; 

- выстраивать последовательность выбранных действий; 

 Самоконтроль обеспечивает сформированость у обучающихся следующих 

умений: 

- устанавливать причины успеха/ неудач в учебной деятельности; 

- корректировать свои учебные действия для преодоления ошибок. 

 
 Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется как 
педагогическим работником в ходе текущей и промежуточной оценки по предмету, 
так и администрацией образовательной организации в ходе мониторинга. 

 В текущем учебном процессе отслеживается способность обучающихся 

разрешать учебные ситуации и выполнять учебные задачи, требующие владения 

познавательными, коммуникативными и регулятивными действиями, реализуемыми 

в предметном преподавании. 

 В ходе мониторинга проводится оценка сформированности универсальных 

учебных действий. Содержание и периодичность мониторинга устанавливаются 

решением педагогического совета образовательной организации. Инструментарий 

для оценка сформированности универсальных учебных действийстроится на меж-

предметной основе и включает диагностические материалы пооценке функцио-

нальной грамотности, сформированности регулятивных, коммуникативных и по-

знавательных учебных действий. 

 

Перечень (кодификатор) проверяемых 

требований к метапредметным результатам освоения основной 

образовательной программы начального общего образования 
 

Код проверя-

емого требо-

вания 

Проверяемые требования к метапредметным результатам освоения 

основной образовательной программы начального общего образова-

ния 
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1 Познавательные УУД 

1.1 Базовые логические действия 

1.1.1 Сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, уста-

навливать аналогии 

1.1.2 Объединять части объекта (объекты) по определенному признаку; 

определять существенный признак для классификации, классифици-

ровать предложенные объекты 

1.1.3 Находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, 

данных и наблюдениях на основе предложенного педагогическим 

работником алгоритма; 

выявлять недостаток информации для решения учебной (практиче-

ской) задачи на основе предложенного алгоритма 

1.1.4 Устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, поддаю-

щихся непосредственному наблюдению или знакомых по опыту, де-

лать выводы 

1.2 Базовые исследовательские действия 

1.2.1 Определять разрыв между реальным и желательным состоянием объ-

екта (ситуации) на основе предложенных педагогическим работником 

вопросов; 

с помощью педагогического работника формулировать цель, плани-

ровать изменения объекта, ситуации 

1.2.2 Сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее 

подходящий (на основе предложенных критериев) 

1.2.3 Проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование 

по установлению особенностей объекта изучения и связей между 

объектами (часть - целое, причина - следствие) 

1.2.4 Формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе 

результатов проведенного наблюдения (опыта, измерения, классифи-

кации, сравнения, исследования) 

1.2.5 Прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их по-

следствия в аналогичных или сходных ситуациях 

1.3 Работа с информацией 

1.3.1 Выбирать источник получения информации; 

соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, роди-

телей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся) 

правила информационной безопасности при поиске информации в 

сети Интернет 

1.3.2 Согласно заданному алгоритму находить в предложенном источнике 

информацию, представленную в явном виде 

1.3.3 Распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоя-
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тельно или на основании предложенного педагогическим работником 

способа ее проверки 

1.3.4 Анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую, звуковую 

информацию в соответствии с учебной задачей 

1.3.5 Самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления ин-

формации 

2 Коммуникативные УУД 

2.1 Общение 

2.1.1 Воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соот-

ветствии с целями и условиями общения в знакомой среде; 

проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать пра-

вила ведения диалога и дискуссии; 

признавать возможность существования разных точек зрения; 

корректно и аргументированно высказывать свое мнение 

2.1.2 Строить речевое высказывание в соответствии с поставленной зада-

чей; 

создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, по-

вествование); 

подготавливать небольшие публичные выступления 

2.1.3 Подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к 

тексту выступления 

2.2 Совместная деятельность 

2.2.1 Формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуаль-

ные с учетом участия в коллективных задачах) в стандартной (типо-

вой) ситуации на основе предложенного формата планирования, рас-

пределения промежуточных шагов и сроков; 

принимать цель совместной деятельности, коллективно строить дей-

ствия по ее достижению: распределять роли, договариваться, обсуж-

дать процесс и результат совместной работы; 

проявлять готовность руководить, выполнять поручения, подчиняться; 

ответственно выполнять свою часть работы; 

оценивать свой вклад в общий результат; 

выполнять совместные проектные задания с использованием предло-

женных образцов 

3 Регулятивные УУД 

3.1 Самоорганизация 

3.1.1 Планировать действия по решению учебной задачи для получения 

результата; выстраивать последовательность выбранных действий 

3.2 Самоконтроль 

3.2.1 Устанавливать причины успеха (неудач) учебной деятельности; 
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корректировать свои учебные действия для преодоления ошибок 

1.3.4. Особенности оценки предметных результатов 

 Предметные результаты освоения Программы с учетом специфики содер-

жания предметных областей, включающих конкретные учебные предметы, ориен-

тированы на применение знаний,умений и навыков обучающимися в учебных си-

туациях и реальных жизненных условиях, а также на успешное обучение. 
 Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения 
обучающимися планируемых результатов по учебным предметам. 
 Основным предметом оценки является способность к решению учеб-

но-познавательных и учебно-практических задач, основанных на изучаемом учеб-

ном материале и способах действий, в т.ч. метапредметных (познаватель-

ных,регулятивных,коммуникативных) действий. 

 Оценка предметных результатов ведѐтся каждым педагогическим работни-

ком в ходе процедур текущей,тематической,промежуточной и итоговой оценки, а 

также администрацией образовательной организациив ходе внутришкольного мо-

ниторинга. 

 Особенности оценки по отдельному предмету фиксируются в приложении к 

Программе, которая утверждается педагогическим советом образовательной орга-

низации и доводится до сведения обучающихся и их родителей (законных предста-

вителей). 

Описание включает: 

- список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их 

формирования и способов оценки (например, текущая/тематическая; устно/ пись-

менно/практика); 

- требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при 

необходимости - с учѐтом степени значимости отметок за отдельные оценочные-

процедуры); 

- график контрольных мероприятий. 

 

1.3.5. Организация и содержание оценочных процедур 

Стартовая диагностика 

 Стартовая педагогическая диагностика представляет собой процедуру оценки 

готовности к обучению на уровне НОО.Проводится администрацией образователь-

ной организации в начале 1 класса и выступает как основа (точка отсчѐта) для оценки 

динамики образовательных достижений. Объектом оценки является сформирован-

ность предпосылок учебной деятельности, готовность к овладению чтением, гра-

мотой и счѐтом. 

 Стартовая диагностика может проводиться также педагогическими работ-

никами с целью оценки готовности к изучению отдельных предметов (разделов). 

Результаты стартовой диагностики являются основанием для корректировки учеб-

ных программ и индивидуализации образовательного процесса. 

Текущая оценка 

 Текущая оценка направлена на оценку индивидуального продвижения обу-

чающегося в освоении программы учебногопредмета. 

Текущая оценка может быть формирующей, т.е.поддерживающей и направляющей 

усилия обучающегося,включающей его в самостоятельную оценочную деятель-

ность, и диагностической, способствующей выявлению и осознанию педагогиче-

ским работником и обучающимся существующих проблем в обучении. 
 Объектом текущей оценки являются тематические планируемые резуль-
таты, этапы освоения которых зафиксированы в тематическом планировании. 
В текущей оценке используется весь арсенал форм и методов проверки(устные и 
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письменные опросы, практические работы, творческие работы, индивидуальные и 

групповые формы, само- и взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и др.) с 

учѐтом особенностей учебного предмета и особенностей контроль-

но-оценочнойдеятельностипедагогическогоработника. 
 Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации обра-
зовательного процесса; при этом отдельные результаты, свидетельствующие об 
успешности обучения и достижении тематических результатов в болеесжатые (по 
сравнению с планируемыми) сроки могут включаться в систему накопительной 
оценки служить основанием,например,для освобождения обучающегося от необ-
ходимости выполнять тематическую проверочную работу. 

Тематическая оценка 

 Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня дости-

жения тематических планируемых результатов по предмету, которые представлены 

в тематическом планировании в рабочих программах. 

 Тематическая оценка может вестись как в ходе изучения темы, так и в конце 

еѐ изучения. Оценочные процедуры подбираются так, чтобы они предусматривали 

возможность оценки достижения всей совокупности тематических планируемых 

результатов и каждого из них. 

 Результаты тематической оценки являются основанием для коррекции обра-

зовательного процесса и его индивидуализации. 

 Промежуточная аттестация 

 Промежуточная аттестация обучающихся проводится, начиная со второго 

класса,в конце каждого учебного периода по каждому изучаемому учебному 

предмету. 

 Промежуточная аттестация обучающихся проводится на основе резуль-

татов накопленной оценки и результатов выполнения тематических проверочных 

работ и фиксируется в классном журнале. 
 Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных планируе-
мых результатов и универсальных учебных действий, является основанием для пе-
ревода обучающихся в следующий класс. 

 Итоговая оценка 

Итоговая оценка является процедурой внутренней оценки образовательной 

организации и складывается из результатов накопленной оценки и итоговой работы 

по учебному предмету. Предметом итоговой оценки является способность обуча-

ющихся решать учебно-познавательные и учебно-практические задачи, построенные 

на основном содержании учебного предмета с учѐтом формируемых метапредмет-

ных действий. 
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2.СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

2.1.  РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНЫХ ПРЕДМЕТОВ 

Рабочие программы учебных предметов на уровне начального общего образования 

составлены на основе ФГОС НОО, ФОП НОО, федеральной рабочей программы воспи-

тания, с учѐтом распределѐнных по классам проверяемых требований к результатам осво-

ения основной образовательной программы начального общего образования. Тексты фе-

деральных рабочих программ по учебным предметам находятся на сайте Единого содер-

жания общего образования в разделе Рабочие программы. Ознакомиться с их содержанием 

можно пройдя по ссылке https://edsoo.ru/rabochie-programmy/ .  

При разработке учителями рабочих программ используется сервис «конструктор 

образовательных программ» https://edsoo.ru/konstruktor-rabochih-programm/ .  

 Рабочие программы учебных предметов размещены на сайте школы. Рабочие 

программы размещены по ссылке https://clck.ru/3Nhpsp  

2.1.1  РУССКИЙЯ ЗЫК – ссылка 

2.1.2.  ЛИТЕРАТУРНОЕ ЧТЕНИЕ – ссылка 

2.1.3. АНГЛИЙСКИЙ ЯЗЫК – ссылка 

2.1.4. МАТЕМАТИКА – ссылка 

2.1.5. ОКРУЖАЮЩИЙ МИР – ссылка 

2.1.6. ОСНОВЫ РЕЛИГИОЗНОЙ КУЛЬТУРЫ И СВЕТСКОЙ ЭТИКИ - ссылка 

2.1.7. МУЗЫКА – ссылка 

2.1.8. ИЗОБРАЗИТЕЛЬНОЕ ИСКУССТВО – ссылка 

2.1.9. ТРУД (ТЕХНОЛОГИЯ) – ссылка 

2.1.10. ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА - ссылка 

 

2.2. РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ПОДВИЖНЫЕ ИГРЫ «ИГРАЕМ ВМЕСТЕ» – ссылка 

ОРЛЯТА РОССИИ – ссылка 

ШКОЛЬНЫЙ МУЗЕЙ - ссылка 

РАЗВИТИЕ ФУНКЦИОНАЛЬНОЙ ГРАМОТНОСТИ – ссылка 

ОСНОВЫ ЛОГИКИ И АЛГОРИТМИКИ – ссылка 

РАССКАЗЫ ПО ИСТОРИИ САМАРСКОГО КРАЯ – ссылка 

РАЗГОВОРЫ О ВАЖНОМ –ссылка 

МУЗЫКАЛЬНЫЙ ТЕАТР – ссылка 

ХОРОВОЕ ПЕНИЕ – ссылка 

РАСКРЫВАЕМ СЕКРЕТЫ ТЕКСТА – ссылка 

https://edsoo.ru/rabochie-programmy/
https://edsoo.ru/konstruktor-rabochih-programm/
https://clck.ru/3Nhpsp
http://www.поляковскаясош.дети/wordpress/wp-content/uploads/2025/09/%D0%A0%D0%9F-%D0%A0%D1%83%D1%81%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9-%D1%8F%D0%B7%D1%8B%D0%BA-1-4.pdf
http://www.поляковскаясош.дети/wordpress/wp-content/uploads/2025/09/%D0%A0%D0%9F-%D0%9B%D0%B8%D1%82%D0%B5%D1%80%D0%B0%D1%82%D1%83%D1%80%D0%BD%D0%BE%D0%B5-%D1%87%D1%82%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5-14.pdf
http://www.поляковскаясош.дети/wordpress/wp-content/uploads/2025/09/%D0%A0%D0%9F-%D0%90%D0%BD%D0%B3%D0%BB%D0%B8%D0%B9%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9-%D1%8F%D0%B7%D1%8B%D0%BA-2-4-%D0%BA%D0%BB.pdf
http://www.поляковскаясош.дети/wordpress/wp-content/uploads/2025/09/%D0%A0%D0%9F-%D0%9C%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B0-1-4.pdf
http://www.поляковскаясош.дети/wordpress/wp-content/uploads/2025/09/%D0%A0%D0%9F-%D0%9E%D0%BA%D1%80%D1%83%D0%B6%D0%B0%D1%8E%D1%89%D0%B8%D0%B9-%D0%BC%D0%B8%D1%80-1-4.pdf
http://www.поляковскаясош.дети/wordpress/wp-content/uploads/2026/02/РП-религия-ПОДПИСАНО.pdf
http://www.поляковскаясош.дети/wordpress/wp-content/uploads/2025/09/РП-Музыка-1-4.pdf
http://www.поляковскаясош.дети/wordpress/wp-content/uploads/2025/09/%D0%A0%D0%9F-%D0%98%D0%B7%D0%BE-1-4.pdf
http://www.поляковскаясош.дети/wordpress/wp-content/uploads/2025/09/РП-ТрудТехнология-1-4.pdf
https://www.поляковскаясош.дети/wordpress/wp-content/uploads/2026/02/физ-ра-1-4-новая-подписана.pdf
http://www.поляковскаясош.дети/wordpress/wp-content/uploads/2025/09/%D0%9F%D0%A0%D0%9E%D0%93%D0%A0%D0%90%D0%9C%D0%9C%D0%90-%D0%92%D0%9D%D0%95%D0%A3%D0%A0%D0%9E%D0%A7%D0%9D%D0%9E%D0%99-%D0%98%D0%93%D0%A0%D0%90%D0%95%D0%9C-%D0%92%D0%9C%D0%95%D0%A1%D0%A2%D0%95-%D0%BD%D0%B0-2025.pdf
http://www.поляковскаясош.дети/wordpress/wp-content/uploads/2025/09/РП-Орлята-России-1-4-кл-.pdf
http://www.поляковскаясош.дети/wordpress/wp-content/uploads/2025/09/Школьный-музей-начальные-классы-ПОДПИСАНО.pdf
http://www.поляковскаясош.дети/wordpress/wp-content/uploads/2025/09/функциональная-грамотность-1-4-ПОДПИСАНО.pdf
http://www.поляковскаясош.дети/wordpress/wp-content/uploads/2025/09/Основы-логики-и-алгоритмики-2-1.pdf
http://www.поляковскаясош.дети/wordpress/wp-content/uploads/2025/09/рассказы-по-истории-Самарского-края-ПОДПИСАНО.pdf
http://www.поляковскаясош.дети/wordpress/wp-content/uploads/2025/09/Разговор-о-важном-25-26-гг2-1-GJL.pdf
https://www.поляковскаясош.дети/wordpress/wp-content/uploads/2025/09/%D0%9C%D1%83%D0%B7%D1%8B%D0%BA%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D0%B9-%D1%82%D0%B5%D0%B0%D1%82%D1%80-%D0%BD%D0%B0%D1%87%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B5-%D0%BE%D0%B1%D1%89%D0%B5%D0%B5-%D0%B8-%D0%BE%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BD%D0%BE%D0%B5-%D0%BE%D0%B1%D1%89%D0%B5%D0%B5-%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%9D%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%8F.pdf
https://www.поляковскаясош.дети/wordpress/wp-content/uploads/2025/09/%D1%85%D0%BE%D1%80-1-4%D0%BA%D0%BB-25%D0%B3.pdf
http://www.поляковскаясош.дети/wordpress/wp-content/uploads/2025/09/раскрываем-секреты-текста-ПОДПИСАНО.pdf
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2.3. ПРОГРАММА ФОРМИРОВАНИЯ  

УНИВЕРСАЛЬНЫХ УЧЕБНЫХ ДЕЙСТВИЙ  

2.3.1. Описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием 

учебных предметов 

 Цель развития обучающихся на уровне НОО реализуется через установление 

связи и взаимодействия между освоением предметного содержания обучения и до-

стижениями обучающегося в области метапредметных результатов. 

Это взаимодействие проявляется в следующем: 

- предметные знания, умения и способы деятельности являются содер-

жательной основой становления УУД; 

- развивающиеся УУД обеспечивают протекание учебного процесса ка-

кактивной инициативной поисково-исследовательской деятельности на основеп-

рименения различных интеллектуальных процессов, прежде всего теоретического 

мышления, связной речи и воображения, в т.ч. в условиях дистанционного обучения 

(вусловиях неконтактного информационного взаимодействия ссубъектами образо-

вательного процесса); 

- под влиянием УУД складывается новый стиль познавательной дея-

тельнсти: универсальность как качественная характеристика любого учебного 

действия и составляющих его операций, что позволяет обучающемуся использовать 

освоенные способы действий на любом предметном содержании, в 

т.ч.представленного в виде экранных (виртуальных) моделей изучаемых объек-

тов,сюжетов, процессов, что положительно отражается на качестве изучения учеб-

ных предметов; 

- построение учебного процесса с учѐтом реализации цели формирования 

УУД способствует снижению доли репродуктивного обучения,создающего риски, 

которые нарушают успешность развития обучающегося и формирует способности к 

вариативному восприятию предметного содержания в условиях реального и вирту-

ального представления экранных (виртуальных) моделей и зучаемых объектов, сю-

жетов, процессов. 

 Во ФГОС НОО выделены 3 группы УУД как наиболее значимых феноменов 

психического развития обучающихся вообще и младшего школьника в частности: 

познавательные, коммуникативные и регулятивные УУД. 

 

2.3.2. Характеристика познавательных, коммуникативных и регулятивных  

   универсальных учебных действий 

 Познавательные УУД отражают совокупность операций, участвующих в 

учебно-познавательной деятельности. 
К ним относятся: 

- методы познания окружающего мира, в т.ч. представленного (на экране) 

в виде виртуального отображения реальной действительности (наблюде-

ние,элементарные опыты и эксперименты;измерения и др.); 

- логические операции (сравнение, анализ, обобщение, классификация, 

сериация); 

- работа с информацией, представленной в разном виде и формах, в 

т.ч.графических (таблицы, диаграммы, инфограммы, схемы), аудио- и ви-

деофор-матах (возможнонаэкране). 

 Познавательные УУД становятся предпосылкой формирования способности 

младшего школьника к самообразованию и саморазвитию. 
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 Коммуникативные УУД являются основанием для формирования готовно-

сти младшего школьника к информационному взаимодействию с окружающим ми-

ром: средой обитания, членами многонационального поликультурного общества 

разного возраста, представителями разных социальных групп, в т.ч.представленного 

(на экране) в виде виртуального отображения реальной действительности,и даже с 

самим собой. 

 Коммуникативные УУД целесообразно формировать в цифровой образова-

тельной среде класса, школы. 
В соответствии с ФГОС НОО коммуникативные УУД характеризуются четырьмя 
группами учебных операций, обеспечивающих: 

- смысловое чтение текстов разных жанров, типов, назначений; анали-

тическую текстовую деятельность с ними; 

- успешное участие обучающегося в диалогическом взаимодействии с 

субъектами образовательных отношений (знание и соблюдение правил учебно-го 

диалога), в т.ч. в условиях использования технологий неконтактного информацион-

ного взаимодействия; 

- успешную продуктивно-творческую деятельность (самостоятельное 

создание текстов разного типа - описания, рассуждения, повествования), созданиеи 

видоизменение экранных (виртуальных) объектов учебного, художественного, бы-

тового назначения (самостоятельный поиск, реконструкция, динамическое пред-

ставление); 

- результативное взаимодействие с участниками совместной деятельно-

сти(высказывание собственного мнения, учѐт суждений других собеседников, уме-

ние договариваться, уступать, вырабатывать общую точку зрения), в т.ч. в условиях 

использования технологий неконтактного информационного взаимодействия. 

 Регулятивные УУД есть совокупность учебных операций, обеспечивающих 

становление рефлексивных качеств субъекта учебной деятельности (в начальной 

школе их формирование осуществляется на пропедевтическом уровне). 

 В соответствии с ФГОС НОО выделяются шесть групп операций: 

- принимать и удерживать учебную задачу; 

- планировать еѐ решение; 

- контролировать полученный результат деятельности; 

- контролировать процесс деятельности, его соответствие выбранному 

способу; 

- предвидеть (прогнозировать) трудности и ошибки при решении данной 

учебной задачи; 

- корректировать при необходимости процесс деятельности. 

 Важной составляющей регулятивных УУД являются операции, определяю-

щие способность обучающегося к волевым усилиям в процессе коллективной/ сов-

местной деятельности, к мирному самостоятельному предупреждениюи преодоле-

нию конфликтов, в т.ч. в условиях использования технологий неконтактного ин-

формационного взаимодействия. 
 В рабочих программах требования и планируемые результаты совместной-
деятельности выделены в специальный раздел. Это сделано для осознания учителем 
того, что способность к результативной совместной деятельности строится на 
двух феноменах,участие которых обеспечивает еѐ успешность: 

- знание и применение коммуникативных форм взаимодействия (дого-

вариваться, рассуждать, находить компромиссные решения), в т.ч. в условиях ис-

пользования технологий неконтактног оинформационного взаимодействия; 

- волевые регулятивные умения (подчиняться, уступать, объективно 

оценивать вклад свой и других в результат общего труда идр.). 
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Механизмом конструирования образовательного процесса являются следую-

щие методические позиции. 

1. Педагогический работник проводит анализ содержания учебного 

предмета с точки зрения УУД и устанавливает те содержательные линии,которые в 

особой мере способствуют формированию разных метапредметных результатов. 

 На первом этапе формирования УУД определяются приоритеты учеб-

ныхкурсов для формирования качества универсальности на данном предметном 

содержании. 

 На втором этапе подключаются другие предметы, педагогический работник 

предлагает задания, требующие применения учебного действия или операций на 

разном предметном содержании. 

 Третий этап характеризуется устойчивостью универсального действия,т.е. 

использования его независимо от предметного содержания. У обучающегося начи-

нает формироваться обобщѐнное видение учебного действия, он может охаракте-

ризовать его, не ссылаясь на конкретное содержание. 

 Педагогический работник делает вывод о том, что универсальность (незави-

симость от конкретного содержания) как свойство учебного действия сформирова-

лась. 

2. Используются виды деятельности, которые в особой мере провоци-

руют применение УУД: поисковая (в т.ч. с использованием информационного ре-

сурса Интернета), исследовательская, творческая деятельность (в т.ч. с использова-

нием экранных моделей изучаемых объектов или процессов). 

 Это побудит педагога отказаться от репродуктивного типа организации обу-

чения, при котором главным методом обучения является образец, предъявляемый 

обучающимся в готовом виде. В этом случае единственная задача обучающегося - 

запомнить образец и каждый раз вспоминать его при решении учебной задачи. В 

таких условиях изучения предметов УУД, требующие мыслительных опера-

ций,актуальных коммуникативных умений, планирования и контроля своей дея-

тельности, не являются востребованными, так как использование готового образца 

опирается только на восприятие и память. 
 Поисковая и исследовательская деятельность развивают способность 
младшего школьника к диалогу, обсуждению проблем, разрешению возникших 
противоречий в точках зрения. Поисковая и исследовательская деятельность может 
осуществляться с использованием информационных банков, содержащих различные 
экранные (виртуальные) объекты (учебного или игрового, бытового назначения), в 
т.ч. в условиях использования технологий неконтактного информационного взаи-
модействия. 
 Например, для формирования наблюдения как метода познания разных объ-

ектов действительности на уроках окружающего мирао рганизуются наблюдения в 

естественных природных условиях. Наблюдения можно организовать в условиях 

экранного (виртуального) представления разных объектов,сюжетов, процессов, 

отображающих реальную действительность, которую не-возможно представить 

ученику в условиях образовательной организации (объекты приро-

ды,художественные визуализации,технологические процессы и пр.). 

 Уроки литературного чтения позволяют проводить наблюдения текста, на 

которых строится аналитическая текстовая деятельность.Учебные диалоги,в т.ч. с 

представленным на экране виртуальным собеседником, дают возможность выска-

зывать гипотезы, строить рассуждения, сравнивать доказательства,формулировать 

обобщения практически на любом предметном содержании. 

Если эта работа проводится учителями систематически на уроках по всем предметам 

и во внеурочной деятельности, то УУД формируются успешно и быстро. 

3. Педагогические работники применяют систему заданий, формиру-
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ющих операциональный состав учебного действия. Цель таких заданий - создание 

алгоритма решения учебной задачи, выбор соответствующего способа действия. 

 Сначала эта работа проходит коллективно, вместе с учителем, когда всевме-

сте выстраивают пошаговые операции, постепенно дети учатся выполнятьих само-

стоятельно. При этом очень важно соблюдать последовательность этапов формиро-

вания алгоритма: построение последовательности шагов на конкретном предметном 

содержании; проговаривание их во внешней речи; постепенный переход на новый 

уровень - построение способа действий на любом предметном содержаниии с под-

ключением внутренней речи. 

При этом изменяется и процесс контроля: 

1) От совместных действий с учителем обучающиеся переходят к са-

мостоятельным аналитическим оценкам; 

2) Выполняющий задание осваивает два вида контроля-результата и 

процесса деятельности; 

3) Развивается способность корректировать процесс выполнения зада-

ния, а также предвидеть возможные трудности и ошибки. 
 

При этом возможно реализовать автоматизацию контроля с диагностикой 

ошибок обучающегося и соответствующей методической поддержкой исправления 

самим обучающимся своих ошибок. 
 Как показывают психолого-педагогические исследования, а также опыт пе-

дагогической работы, такая технология обучения в рамках совмест-
но-распределительной деятельности (термин Д.Б. Эльконина) развивает способ-
ность детей работать не только в типовых учебных ситуациях, но и в новых не-
стандартных ситуациях. 

 С этой точки зрения педагогический работник сам должен хорошо 

знать,какие учебные операции наполняют то или иное учебное действие. 

 Сравнение как универсальное учебное действие состоит из следующих опе-

раций: 

- Нахождение различий сравниваемых предметов (объектов,явлений); 

- Определение их сходства, тождества,похожести; 

- Определение индивидуальности,специфических черт объекта. 

Для повышения мотивации обучения можно предложить обучающемуся новый 

вид деятельности (возможный только в условиях экранного представления объектов, 

явлений) - выбирать (из информационного банка) экранные (виртуальные) модели 

изучаемых предметов (объектов, явлений) и видоизменять их таким образом,чтобы 

привести их к сходству или похожести с другими. 

Классификация как универсальное учебное действие включает: 

- Анализ свойств объектов,которые подлежат классификации; 

- Сравнение выделенных свойств с целью их дифференциации на 

внешние (несущественные) и главные (существенные)свойства; 

- Выделение общих главных (существенных) признаков всех имеющихся 

объектов; 

- Разбиение объектов на группы (типы) по общему главному (суще-

ственному) признаку. 

 Обучающемуся можно предложить (в условиях экранного представления-

моделей объектов) гораздо большее их количество, нежели в реальных условиях, для 

анализа свойств объектов, которые подлежат классификации (типизации),для срав-

нения выделенных свойств экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов с 

целью их дифференциации. При этом возможна фиксация деятельности обучающе-

гося в электронном формате для рассмотрения педагогом итогов работы. 
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 Обобщение как универсальное учебное действие включает следующие опе-

рации: 

- Сравнение предметов (объектов,явлений,понятий) и выделение их об-

щих признаков; 

- Анализ выделенных признаков и определение наиболее устойчивых 

(инвариантных)существенных признаков (свойств); 

- Игнорирование индивидуальных и/или особенных свойств каждого 

предмета; 

- Сокращѐнная сжатая формулировка общего главного существенного 

признака всех анализируемых предметов. 

 Обучающемуся можно предложить (в условиях экранного представления-

моделей объектов, явлений) гораздо большее их количество, нежели в реальных 

условиях, для сравнения предметов (объектов, явлений) и выделения их об-

щихпризнаков. При этом возможна фиксация деятельности обучающегося в элек-

трон ном формате для рассмотрения учителем итогов работы. 

 Систематическая работа обучающегося с заданиями, требующими примене-

ния одинаковых способов действий на различном предметном содержа-

нии,формирует у обучающихся чѐткое представление об их универсальных свой-

ствах, т.е. возможность обобщѐнной характеристики сущности универсального 

действия. 

 

Сформированность УУД у обучающихся определяется на этапе  

завершения ими освоения программы начального общего образования. 

 Полученные результаты не подлежат балльной оценке, так как в соот-

вет-ствии с закономерностями контрольно-оценочной деятельности балльной 

оцен-кой (отметкой) оценивается результат, а не процесс деятельности. В задачу 

педагогического работника входит проанализировать вместе с обучающимся его 

достижения,ошибки и встретившиеся трудности. 
 В рабочих программах учебных предметов содержание метапредметных 

достижений обучения представлено в разделе «Содержание обучения», которое 
строится по классам. 

 В каждом классе каждого учебного предмета представлен возможный вари-

ант содержания всех групп УУД по каждому году обучения на уровне начального 

общего образования. В 1 и 2 классах определѐн пропедевтический уровень овладе-

ния УУД, и только к концу второго года обучения появляются признаки универ-

сальности. 
 Во всех рабочих программах учебных предметов содержание УУД пред-

ставлено также в разделе «Планируемые результаты обучения». 
 Познавательные УУД включают перечень базовых логических действий; 

базовых исследовательских действий; работу с информацией. 

 Коммуникативные УУД включают перечень действий участника учебного 

диалога, действия, связанные со смысловым чтением и текстовой деятельностью, а 

также УУД, обеспечивающие монологические формы речи (описание, рассуждение, 

повествование). 

 Регулятивные УУД включают перечень действий саморегуляции, само-

контроля и самооценки. 

 Отдельный раздел «Совместная деятельность» интегрирует коммуникатив-

ные и регулятивные действия, необходимые для успешной совместной деятельности.
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2. 4. Рабочая программа воспитания 

ССЫЛКА НА УТВЕРЖДЕННЫЙ ДОКУМЕНТ 

 

 

3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

 

3.1 Учебный план начального общего образования. 

ССЫЛКА НА УТВЕРЖДЕННЫЙ ДОКУМЕНТ 
 
 

3.2 Календарный учебный график. 

 

ССЫЛКА НА УТВЕРЖДЕННЫЙ ДОКУМЕНТ 

 

 

3.3 План внеурочной деятельности НОО в ГБОУ СОШ «ОЦ» пос. Поляков 

ССЫЛКА НА УТВЕРЖДЕННЫЙ ДОКУМЕНТ 

 

3.4. Календарный план воспитательной работы. 

 

ССЫЛКА НА УТВЕРЖДЕННЫЙ ДОКУМЕНТ 
 

 

3.5 Характеристика условий реализации программы НОО 
 

 Система условий реализации программы НОО, созданная в образовательной орга-

низации, направлена на: 

- достижение обучающимися планируемых результатов освоения программы 

начального общего образования, в т.ч. адаптированной; 

- развитие личности, ее способностей, удовлетворение образовательных потреб-

ностей и интересов, самореализацию обучающихся, в т.ч. одаренных, через организацию 

урочной и внеурочной деятельности, социальных практик, включая общественно полезную 

деятельность, профессиональные пробы, практическую подготовку, использование воз-

можностей организаций дополнительного образования и социальных партнеров; 

- формирование функциональной грамотности обучающихся (способности решать 

учебные задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных предметных, 

мета- 

предметных и универсальных способов деятельности), включающей овладение ключевыми 

навыками, составляющими основу дальнейшего успешного образования и ориентацию в мире 

профессий; 

- формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, 

основ их гражданственности, российской гражданской идентичности; 

- индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и реа-

лизации индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной самостоятельной 

работы обучающихся при поддержке педагогических работников; 

- участие обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

http://www.поляковскаясош.дети/wordpress/wp-content/uploads/2025/09/%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0_%D0%B2%D0%BE%D1%81%D0%BF%D0%B8%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F_2025-2026_%D0%B3%D0%BE%D0%B4_%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%BF%D0%B8%D1%81%D0%B0%D0%BD%D0%BE-POD.pdf
http://www.поляковскаясош.дети/wordpress/wp-content/uploads/2026/02/УЧЕБНЫЙ_ПЛАН_ГБОУ_СОШ_ОЦ_пос._Поляков_-1-4_2025-ПОДПИСАНО.pdf
https://www.поляковскаясош.дети/wordpress/wp-content/uploads/2025/09/%D0%9A%D0%B0%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B4%D0%B0%D1%80%D0%BD%D1%8B%D0%B9-%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D1%8B%D0%B9-%D0%B3%D1%80%D0%B0%D1%84%D0%B8%D0%BA-2025-2026-%D0%98%D0%A1%D0%9F%D0%A0%D0%90%D0%92%D0%9B%D0%95%D0%9D.pdf
http://www.поляковскаясош.дети/wordpress/wp-content/uploads/2025/09/%D0%9F%D0%9B%D0%90%D0%9D-%D0%92%D0%9D%D0%95%D0%A3%D0%A0%D0%9E%D0%A7%D0%9D%D0%9E%D0%99-%D0%94%D0%95%D0%AF%D0%A2%D0%95%D0%9B%D0%AC%D0%9D%D0%9E%D0%A1%D0%A2%D0%98_%D0%93%D0%91%D0%9E%D0%A3_%D0%A1%D0%9E%D0%A8_%D0%9E%D0%A6_%D0%BF%D0%BE%D1%81._%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D1%8F%D0%BA%D0%BE%D0%B2_1-4_2025-%D0%98%D0%A1%D0%9F%D0%A0%D0%90%D0%92%D0%9B%D0%95%D0%9D.pdf
https://www.поляковскаясош.дети/wordpress/wp-content/uploads/2025/09/%D0%9A%D0%B0%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B4%D0%B0%D1%80%D0%BD%D1%8B%D0%B9-%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D0%BD-%D0%B2%D0%BE%D1%81%D0%BF%D0%B8%D1%82-%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%8B-%D0%9D%D0%9E%D0%9E-2025-2026-POD.pdf
https://www.поляковскаясош.дети/wordpress/wp-content/uploads/2025/09/%D0%9A%D0%B0%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B4%D0%B0%D1%80%D0%BD%D1%8B%D0%B9-%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D0%BD-%D0%B2%D0%BE%D1%81%D0%BF%D0%B8%D1%82-%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%8B-%D0%9D%D0%9E%D0%9E-2025-2026-POD.pdf
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обучающихся и педагогических работников в проектировании и развитии программы 

начального общего образования и условий ее реализации, учитывающих особенности раз-

вития и возможности обучающихся; 

- включение обучающихся в процессы преобразования социальной среды (класса, 

школы), формирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации 

социальных проектов и программ при поддержке педагогических работников; 

- формирование у обучающихся первичного опыта самостоятельной образователь-

ной, общественной, проектной, учебно-исследовательской, спортивно-оздоровительной и 

творческой деятельности; 

- формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков здо-

рового и безопасного для человека и окружающей его среды образа жизни; 

- использование в образовательной деятельности современных образова-

тельных технологий, направленных в т.ч. на воспитание обучающихся и развитие 

различных форм наставничества; 

- обновление содержания программы начального общего образования, методик и 

технологий еѐ реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, за-

просов обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучаю-

щихся с учѐтом национальных и культурных особенностей субъекта Российской Федерации; 

- эффективное использование профессионального и творческого потенциала 

педагогических и руководящих работников организации, повышения их профессио-

нальной, коммуникативной, информационной и правовой компетентности; 

- эффективное управление организацией с использованием ИКТ, современных ме-

ханизмов финансирования реализации программ начального общего образования. 

При реализации настоящей образовательной программы НОО в рамках сетевого взаимо-

действия используются ресурсы иных организаций, направленные на обеспечение качества 

условий реализации образовательной деятельности. 

3.5.1.Материально-технические условия реализации  

основной образовательной программы 

 Материально-техническая база ГБОУ СОШ «ОЦ» пос. Поляков обеспечивает: 

 возможность достижения обучающимися результатов освоения программы начального 

общего образования;  

 безопасность и комфортность организации учебного процесса; 

 соблюдение санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов; 

 возможность для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья к объектам инфраструктуры организации. 

 В образовательной организации разработаны и закреплены локальными актами перечни 

оснащения и оборудования, обеспечивающие учебный процесс. 

Критериальными источниками оценки материально-технических условий образовательной 

деятельности являются требования ФГОС НОО, лицензионные требования и условия Поло-

жения о лицензировании образовательной деятельности, утверждѐнного постановлением 

Правительства Российской Федерации 18 сентября 2020 г. № 1490, а также соответствующие 

приказы и методические рекомендации, в том числе: 

 СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспита-

ния и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодѐжи», утверждѐнные постановлением 

Главного санитарного врача Российской Федерации № 2 от 28 сентября 2020 г.; 
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 СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопас-

ности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», утверждѐнные постановле-

нием Главного санитарного врача Российской Федерации № 2 от 28 января 2021 г. 

 перечень учебников, допущенных к использованию при реализации имеющих госу-

дарственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, 

среднего общего образования (в соответствии с действующим Приказом Министерства просве-

щения РФ); 

 Приказ Министерства просвещения РФ от 6 сентября 2022 г. № 804 ―Об утверждении 

перечня средств обучения и воспитания, соответствующих современным условиям обучения, 

необходимых при оснащении общеобразовательных организаций в целях реализации мероприя-

тий государственной программы Российской Федерации «Развитие образования», направленных 

на содействие созданию (создание) в субъектах Российской Федерации новых (дополнительных) 

мест в общеобразовательных организациях, модернизацию инфраструктуры общего образования, 

школьных систем образования, критериев его формирования и требований к функциональному 

оснащению ...‖; 

 аналогичные перечни, утверждѐнные региональными нормативными актами и ло-

кальными актами образовательной организации, разработанные с учѐтом особенностей реализа-

ции основной образовательной программы в образовательной организации; 

 Федеральный закон от 29 декабря 2010 г. № 436-ФЗ «О защите детей от информации, 

причиняющей вред их здоровью и развитию» (Собрание законодательства Российской Федерации, 

2011, № 1, ст. 48; 2021, № 15, ст. 2432); 

 Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» (Собрание 

законодательства Российской Федерации, 2006, № 31, ст. 3451; 2021, № 1, ст. 58). 

В зональную структуру образовательной организации включены: 

 входная зона; 

 учебные классы с рабочими местами обучающихся и педагогических работников; 

 учебные кабинеты (мастерские, студии) для занятий технологией, музыкой, изобрази-

тельным искусством, хореографией, иностранными языками; 

 библиотека с рабочими зонами: книгохранилищем, медиатекой, читальным залом; 

 актовый зал; 

 спортивные сооружения (зал, стадион, спортивная площадка); 

 помещения для питания обучающихся, а также для хранения и приготовления пищи, 

обеспечивающие возможность организации качественного горячего питания; 

 административные помещения; 

 гардеробы, санузлы; 

 участки (территории) с целесообразным набором оснащѐнных зон. 

 Состав и площади учебных помещений предоставляют условия для: 

 начального общего образования согласно избранным направлениям учебного плана в 

соответствии с ФГОС НОО; 

 организации режима труда и отдыха участников образовательного процесса; 

 размещения в классах и кабинетах необходимых комплектов специализированной ме-

бели и учебного оборудования, отвечающих специфике учебно-воспитательного процесса по 

данному предмету или циклу учебных дисциплин. 

В основной комплект школьной мебели и оборудования входят: 

 доска классная; 

 стол учителя; 

 стул учителя (приставной); 

 кресло для учителя; 

 стол ученический (регулируемый по высоте); 

 стул ученический (регулируемый по высоте); 

 шкаф для хранения учебных пособий; 

 стеллаж демонстрационный; 

 стеллаж/шкаф для хранения личных вещей с индивидуальными ячейками. 
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Мебель, приспособления, оргтехника и иное оборудование отвечают требованиям учебного 

назначения, максимально приспособлены к особенностям обучения, имеют сертификаты соот-

ветствия принятой категории разработанного стандарта (регламента). 

В основной комплект технических средств входят:  

 компьютер/ноутбук учителя с периферией; 

 многофункциональное устройство/принтер, сканер, ксерокс; 

 сетевой фильтр. 

 Кабинеты включают следующие зоны: 

 рабочее место учителя с пространством для размещения часто используемого оснаще-

ния; 

 рабочую зону обучающихся с местом для размещения личных вещей; 

 пространство для размещения и хранения учебного оборудования. 

Организация зональной структуры отвечает педагогическим и эргономическим требованиям, 

комфортности и безопасности образовательного процесса. 

Комплекты оснащения классов, учебных кабинетов, иных помещений и зон внеурочной дея-

тельности формируются в соответствии со спецификой образовательной организации и включают 

учебно-наглядные пособия, сопровождающиеся инструктивно-методическими материалами по 

использованию их в образовательной деятельности в соответствии с реализуемой рабочей про-

граммой. 

Оценка материально-технических условий может быть осуществлена, например, по следую-

щей форме:  
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Оценка материально-технических условий: 

 
Компоненты 
оснащения 

Необходимое оборудование  и 
оснащение 

Необходимо/имее

тся в 

наличии 

1. Компонентыосна-
щения учебного ка-

бинета №1 

начальной школы 

1. Нормативные документы, программ-

но-методическое обеспечение, локальные 

акты: ФГОС НОО, примерные програм-

мы по учебным предметам НОО. 
1.1. Учебное оборудование 
Мебель и приспособления: стол учи-

тельский, стул учительский, столы 

ученические, стулья ученические, 

классная доска. 
Технические средства: ноутбук, проектор, 
экран 
1. .2. Учебно-методические материалы: 

1.2.1. Рабочие программы учителя 

1.2.2. Дидактические и раздаточные 

материалы 

1.2.3. Аудиозаписи, слайды по содер-

жанию учебного предмета, ЭОР 

1.2.4. Традиционные и инновационные 

средства обучения, компьютерные, ин-

формационно-коммуникационные 

средства: учебники по всем предметам 

таблицы, модели, муляжи и т.п. 

1.3.Учебно-методический комплект 

Учебно-наглядные пособия: 
1.3.2.1. Средства натурного фонда: 

коллекции 
промышленных материалов, наборы для 

экспериментов, лабораторное оборудова-

ние, коллекции народных промыслов, ин-

струменты трудового обучения 

1.3.2.2. Печатные средства: демонстраци-

онные (таблицы, ленты-символы, карты, 

портреты) и раздаточные (рабочие тетради, 

кассы-символы, карточки с иллюстратив-

ным и 
текстовым материалами 
1.3.2.3. Экранно-звуковые средства 

(звукозаписи, видеофильмы, муль-

тфильмы). 

1.3.2.4. Мультимедийные средства 

(ЭОРы, электронные приложения к 

учебникам, электронные тренажѐры …). 

1.3.2.5. Игры и игрушки. Методические 

рекомендации по использованию различ-

ныхгрупп учебно-наглядных 

пособий. 

Расходные материалы, обеспечивающие 

различные виды деятельности 

 

В наличии 

 

 

В наличии 

 В наличии 

 

В наличии  

В наличии 

 

В наличии 

 

 

 

В наличии 

 

 

В наличии  

В наличии 
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2. Компонентыосна-
щения 

учебного кабинета 

№2 начальной 

школы 

1. Нормативные документы, 
программно-методическое 

обеспечение, локальные акты: ФГОС 

НОО, примерные программы по учеб-

ным предметам НОО. 
1.1 Учебное оборудование 
Мебель и приспособления: стол учи-

тельский, стул учительский, столы 

ученические, стулья ученические, 

классная доска. 

Технические средства: ноутбук, проектор, 

интерактивная доска 
1. .2. Учебно-методические материалы: 
1.2.1. Рабочие программы учителя 

1.2.2. Дидактические и раздаточные 

материалы 

1.2.3. Аудиозаписи, слайды по содер-

жанию учебного предмета, ЭОР 

1.2.4. Традиционные и инновационные 

средства обучения, компьютерные, ин-

формационно-коммуникационные 

средства: учебники по всем предметам 

таблицы, модели, муляжи и т.п. 

1.3.Учебно-методический комплект 

Учебно-наглядные пособия: 
1.3.2.6. Средства натурного фонда: 

коллекции 
промышленных материалов, наборы для 

экспериментов, лабораторное оборудова-

ние, коллекции народных промыслов, ин-

струменты трудового обучения 

1.3.2.7. Печатные средства: демонстраци-

онные (таблицы, ленты-символы, карты, 

портреты) и раздаточные (рабочие тетради, 

кассы-символы, карточки с иллюстратив-

ным и 
текстовым материалами 
1.3.2.8. Экранно-звуковые средства 

(звукозаписи, видеофильмы, муль-

тфильмы). 

1.3.2.9. Мультимедийные средства 

(ЭОРы, электронные приложения к 

учебникам, электронные тренажѐры …). 

1.3.2.10. Игры и игрушки. Методические 

рекомендации по использованию различ-

ныхгрупп учебно-наглядных 

пособий. 

Расходные материалы, обеспечивающие 

различныевиды деятельности 

В наличии 
 

 

В наличии 

 В наличии 

 

В наличии 

 В наличии 

 

 

 

 

В наличии 

 

 

 

В наличии 

 

 

 

 

В наличии 

В наличии  

В наличии 



30 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.5.4. М
е

х

а

н

и

з

м

ы

 

д

о

с

т

и

ж

е

н

и

я

 

ц

е

л

е

в

ы

х

  

 

На основе СанПиНов оценивается наличие и размещение помещений, необходимого набора зон 

(для осуществления образовательной деятельности, активной деятельности и отдыха, хозяйственной 

деятельности, организации питания), их площади, освещѐнность, воздушно-тепловой режим, обеспе-

чивающие безопасность и комфортность организации учебно-воспитательного процесса.  

3. 
Компонентыоснащения 

физкультурного зала 

1.1. Нормативные документы, 
программно-методическое 

обеспечение, локальные акты: ФГОС 

НОО, примерные программы по учеб-

ным предметам НОО. 

1.2. Учебно-методические материалы: 

1.2.1. Рабочая программа учителя 

1.2.2. Традиционные и инновационные 

средства обучения, информацион-

но-коммуникационные средства: 

Бревно 

напольное 

Козел гим-

настический 

Перекладина 

гимнастическая 

Стенка гимнасти-

ческая 
Скамейка гимнастическая 
Мячи: набивной 1и 2 кг, мяч малый (тен-

нисный) мяч малый (мягкий) 

Палка гим-

настическая 

Скакалка 

детская 

Мат гим-

настиче-

ский Кегли 
Обруч 

В наличии 
 

 

В наличии 

 

В наличии  

В наличии  

В наличии  

В наличии  

В наличии  

В наличии 

 

В наличии  

В наличии  

В наличии  

В наличии  

В наличии 

Компоненты 
оснащения 

актового зала 

1.1. Нормативные документы, 
программно-методическое 

обеспечение, локальные акты: ФГОС 

НОО, примерные программы по учеб-

ным предметам НОО. 

1.2. Учебно-методические материалы: 

1.2.1. Рабочая программа учителя 
1.2.2. Дидактические и раздаточные 

материалы 
1.2.3. Аудиозаписи, слайды по содержанию 

учебного 

 

В наличии  

В наличии 

В наличии  

В наличии 

 предмета, ЭОР 1.2.4. Традиционные и ин-
новационные 
средства обучения, компьютерные, инфор-

мационно- коммуникационные средства: 

учебники, ноутбук, проектор, экран 

1.2.5. Учебно-практическое оборудова-

ние 1.2.6. Игры и игрушки 

1.2.7. Мебель: стол учительский, стул учи-

тельский, кресла ученические 

 

 

В наличии  

В наличии  

В наличии 
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Комплектование классов и учебных кабинетов формируется с учѐтом: 

 возрастных и индивидуальных психологических особенностей обучающихся;  

 ориентации на достижение личностных, метапредметных и предметных результатов обучения; 

 необходимости и достаточности; 

 универсальности, возможности применения одних и тех же средств обучения для решения 

комплекса задач. 

Интегрированным результатом выполнения условий реализации программы начального общего 

образования должно быть создание комфортной развивающей образовательной среды по отношению к 

обучающимся и педагогическим работникам: 

обеспечивающей получение качественного начального общего образования, его доступность, от-

крытость и привлекательность для обучающихся, их родителей (законных представителей) и всего 

общества, воспитание обучающихся; 

гарантирующей безопасность, охрану и укрепление физического, психического здоровья и соци-

ального благополучия обучающихся. 

3.5.2. Учебно-методические условия реализации  программы начального общего 

образования  

Информационно-образовательная среда как условие реализации программы начального 

общего образования 

В соответствии с требованиями ФГОС НОО реализация программы начального общего образова-

ния обеспечивается современной информационно-образовательной средой. 

Под информационно-образовательной средой (ИОС) образовательной организации понимается 

открытая педагогическая система, включающая разнообразные информационные образовательные 

ресурсы, современные информационно-коммуникационные технологии, способствующие реализации 

требований ФГОС.  

Основными компонентами ИОС являются: 

 учебно-методические комплекты по всем учебным предметам на языках обучения, опреде-

лѐнных учредителем образовательной организации; 

 учебно-наглядные пособия (средства натурного фонда, печатные средства надлежащего каче-

ства демонстрационные и раздаточные, экранно-звуковые средства, мультимедийные средства);  

 фонд дополнительной литературы (детская художественная и научно-популярная литература, 

справочно-библиографические и периодические издания). 

Образовательной организацией применяются информационно-коммуникационные технологии 

(ИКТ), в том числе с использованием электронных образовательных ресурсов и ресурсов Интернета, а 

также прикладные программы, поддерживающие административную деятельность и обеспечивающие 

дистанционное взаимодействие всех участников образовательных отношений как внутри образова-

тельной организации, так и с другими организациями социальной сферы и органами управления.  

Функционирование ИОС требует наличия в образовательной организации технических средств и 

специального оборудования.  

Образовательная организация должна располагать службой технической поддержки ИКТ.  

Информационно-коммуникационные средства и технологии обеспечивают:  

 достижение личностных, предметных и метапредметных результатов обучения при реализации 

требований ФГОС НОО; 

 формирование функциональной грамотности; 

 доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, курсов внеурочной дея-

тельности; 

 доступ к электронным образовательным источникам, указанным в рабочих программах 

учебных предметов, с целью поиска и получения информации (учебной и художественной литературе, 

коллекциям медиаресурсов на съѐмных дисках, контролируемым ресурсам локальной сети и Интерне-

та);  



32 

 

 организацию учебной и внеурочной деятельности, реализация которых предусмотрена с при-

менением электронного обучения, с использованием электронных пособий (обучающих компьютерных 

игр, тренажѐров, моделей с цифровым управлением и обратной связью);  

 реализацию индивидуальных образовательных планов, осуществление самостоятельной об-

разовательной деятельности обучающихся при поддержке педагогических работников; 

 включение обучающихся в проектно-конструкторскую и поисково-исследовательскую дея-

тельность; 

 проведение наблюдений и опытов, в том числе с использованием специального и цифрового 

оборудования; 

 фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса; 

 проведение массовых мероприятий, досуга с просмотром видеоматериалов, организацию те-

атрализованных представлений, обеспеченных озвучиванием и освещением; 

 взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное и 

(или) асинхронное взаимодействие посредством локальной сети и Интернета; 

 формирование и хранение электронного портфолио обучающегося. 

 При работе в ИОС должны соблюдаться правила информационной безопасности при осу-

ществлении коммуникации в школьных сообществах и мессенджерах, поиске, анализе и использовании 

информации в соответствии с учебной задачей, предоставлении персональных данных пользователей 

локальной сети и Интернета.  

ГБОУ СОШ «ОЦ» пос. Поляков определяются необходимые меры и сроки по формированию 

компонентов ИОС для реализации принятых рабочих программ начального общего образования в со-

ответствии с требованиями ФГОС НОО.  

№ 

п/п 
Компоненты ИОС  

Наличие  

компонентов  

ИОС 

Сроки создания  

условий  

в соответствии  

с требованиями  

ФГОС НОО 

I Учебники по всем учебным 

предметам на языках обу-

чения, определѐнных учре-

дителем образовательной 

организации 

имеются  

II Учебно-наглядные пособия имеются  

III Технические средства, 

обеспечивающие функцио-

нирование ИОС 

имеются  

IV Программные инструменты, 

обеспечивающие функцио-

нирование ИОС 

имеются  

V Служба технической под-

держки 

имеются  

 

Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной деятельности включают: 

параметры комплектности оснащения образовательной организации; 

параметры качества обеспечения образовательной деятельности. 
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3.5.3. Психолого-педагогические условия реализации  

основной образовательной программы  

начального общего образования  

Психолого-педагогические условия, созданные в ГБОУ СОШ «ОЦ» пос. Поляков, обеспе-

чивают исполнение требований ФГОС НОО к психолого-педагогическим условиям реализации 

основной образовательной программы начального общего образования,  в частности: 

1) обеспечивают преемственность содержания и форм организации образовательной дея-

тельности при реализации образовательных программ начального, основного и среднего общего 

образования; 

2) способствуют социально-психологической адаптации обучающихся к условиям образо-

вательной организации с учѐтом специфики их возрастного психофизиологического развития, 

включая особенности адаптации к социальной среде; 

3) способствуют формированию и развитию психолого-педагогической компетентности 

работников образовательной организации и родителей (законных представителей) несовершен-

нолетних обучающихся; 

4) обеспечивают профилактику формирования у обучающихся девиантных форм поведения, 

агрессии и повышенной тревожности. 

В образовательной организации психолого-педагогическое сопровождение  реализации 

программы начального общего образования осуществляется квалифицированными специали-

стами: 

педагогом-психологом-1; 

учителем-логопедом-1.  

В процессе реализации основной образовательной программы начального общего образо-

вания образовательной организацией обеспечивается психолого-педагогическое сопровождение 

участников образовательных отношений посредством системной деятельности и отдельных ме-

роприятий, обеспечивающих: 

 формирование и развитие психолого-педагогической компетентности всех участников 

образовательных отношений; 

 сохранение и укрепление психологического благополучия и психического здоровья 

обучающихся; 

 поддержка и сопровождение детско-родительских отношений; 

 формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; 

 дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учѐтом особенностей 

когнитивного и эмоционального развития обучающихся; 

 мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление, поддержка и со-

провождение одарѐнных детей; 

 создание условий для последующего профессионального самоопределения; 

 формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстни-

ков; 

 поддержка детских объединений, ученического самоуправления; 

 формирование психологической культуры поведения в информационной среде; 

 развитие психологической культуры в области использования ИКТ. 

В процессе реализации основной образовательной программы осуществляется индивиду-

альное психолого-педагогическое сопровождение всех участников образовательных отношений, в 

том числе: 

 обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы начального  общего 

образования, развитии и социальной адаптации; 

 обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и одарѐнных; 

 обучающихся с ОВЗ; 
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 педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников образовательной орга-

низации, обеспечивающих реализацию программы начального общего образования; 

 родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

Психолого-педагогическая поддержка участников образовательных отношений реализуется 

диверсифицировано, на уровне образовательной организации, классов, групп, а также на инди-

видуальном уровне. 

В процессе реализации основной образовательной программы используются такие формы 

психолого-педагогического сопровождения, как: 

диагностика, направленная на определение особенностей статуса обучающегося, которая 

проводиться на этапе перехода обучающегося на следующий уровень образования и в конце 

каждого учебного года.( 1 класс- Тест «Наш класс»; 5 класс – Тест Филлипса, Тест Лускановой 

Н.Г.; 4, 9, 11 класс- Тест «Эмоциональное отношение к учению»; 5-11 классы- Тест «Социализа-

ция личночти»; 7-11 классы – Тест «Отношение к наркотическим вещестам».  График проведения 

тестирования  1и 5 классы - сентябрь и май; 4, 9, 11-февраль; 5-11 классы – февраль, 7-11 классы- 

сентябрь.) 

консультирование педагогов и родителей (законных представителей), которое осуществля-

ется педагогическим работником и педагогом- психологом с учѐтом результатов диагностики, а 

также администрацией образовательной организации.  Расписание консультаций и сотрудников, 

уполномоченных их проводить,  составляется в начале каждого учебного года. 

профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная работа, осу-

ществляемая в течение всего учебного времени в соответствии с планом-графиком проведения 

мероприятий, который составляется в начале каждого учебного года. 

 

3.5.4. Кадровые условия реализации основной образовательной программы НОО 

 

Для реализации программы начального общего образования образовательная организация 

укомплектована кадрами, имеющими необходимую квалификацию для решения задач, связанных 

с достижением целей и задач образовательной деятельности. Обеспеченность кадровыми 

условиями включает в себя: 

укомплектованность образовательной организации педагогическими, руководящими и 

иными работниками; 

уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной организации, 

участвующих в реализации основной образовательной программы и создании условий для еѐ 

разработки и реализации; 

 

непрерывность профессионального развития педагогических работников образователь-

ной организации, реализующей образовательную программу начального общего образования. 

Укомплектованность образовательной организации педагогическими, руководящими и 

иными работниками характеризируется замещением 100 % вакансий, имеющихся в со-

ответствии с утверждѐнным штатным расписанием. 

Уровень квалификации педагогических и иных работниковобразовательной организации, 

участвующих в реализации основной образовательной программы и создании условий для еѐ 

разработки и реализации, характеризуется наличием документов о присвоении квали-

фикации, соответствующей должностным обязанностям работника. 

Основой для разработки должностных инструкций, содержащих конкретный перечень 

должностных обязанностей работников, с учѐтом особенностей организации труда и 

управления,а также прав, ответственности и компетентности работниковобразовательной 

организации, служат квалификационные характеристики, указанные в квалификационных 

справочниках,и (или) профессиональных стандартах (при наличии). 

В основу должностных обязанностей положены представленные в профессиональном 

стандарте 
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«Педагог (педагогическаядеятельность в сфере дошкольного, начального общего, ос-

новного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» обобщѐнные тру-

довые функции, которые могут быть поручены работнику, занимающему данную должность. 

Уровень квалификации педагогических и иных работниковобразовательной организации, 

участвующих в реализации основной образовательной программы и создании условий для еѐ 

разработки и реализации, характеризуется также результатами аттестации — квалификаци-

онными категориями. 

Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом «Об об-

разовании в Российской Федерации» (ст. 49) проводится в целях подтверждения их соответ-

ствия занимаемым должностям на основе оценки их профессиональной деятельности, с учѐ-

том желания педагогических работников вцелях установления квалификационной категории. 

Проведение аттестации 

педагогических работников в целях подтверждения их соответствия занимаемым долж-

ностям осуществляетсяне реже одного раза в пять лет на основе оценки их профессиональной 

деятельности аттестационными комиссиями, самостоятельно формируемыми образова-

тельной организацией. 

Проведение аттестации в целях установления квалификационной категории педагогиче-

ских работников осуществляется аттестационными комиссиями, формируемыми федераль-

ными органами исполнительной власти, в ведении которых эти организации находятся. 

Проведение 

аттестации в отношении педагогических работников образовательных организаций, 

находящихся в ведении субъекта Российской Федерации, муниципальных и частных орга-

низаций, осуществляетсяаттестационными комиссиями, формируемыми уполномоченными 

органами 

государственной власти субъектов Российской Федерации. 

Информация об уровне квалификации педагогических и иных работников, участвующих 

в реализации настоящей основной образовательной программы и создании условий для еѐ 

разработки и реализации: 

Категория 

работников 

Подтверждене 

уровня 

квалификации 

документами 

об образовании 

(профессионал 

Подтверждение уровня квали-

фикации 

результатами аттестации 

Соответстви е 

занимаемой 

Квалификац 

ионная категория 

Педагогические 

работники 

100% 50% 50% 

Руководящие 

работники 

100% 100% 0% 

Иные 

работники 

100% - - 

 

Кроме того, образовательная организация укомплектована вспомогательным персоналом, 

обеспечивающим создание и сохранение условий материально-технических и информационно- 

методических условий реализации основной образовательной программы. 

Профессиональное развитие и повышение  квалификации педагогических работников 

Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного кадрового 

потенциала образовательного учреждения является обеспечение в соответствии с новыми образова-

тельными реалиями и задачами адекватности системы непрерывного педагогического образования 

происходящим изменениям в системе образования в целом. 100% учителей ОО повышающих ква-

лификацию не реже 1 раза в 3 года 
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При этом используются различные образовательные организации, имеющие соответствующую 

лицензию. 

Ежегодно составляется перспективный план аттестации на подтверждение должности «учи-

тель»  и перспективный план аттестации на получение  квалификационной категории педагогиче-

ских работников ГБОУ СОШ  «ОЦ» пос. Поляков на 5 лет. 

Ежегодно составляется план-график повышения квалификации работников в условиях введе-

ния Стандарта. 

Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная готовность работников 

образования к реализации ФГОС начального общего образования: 

 обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей 

современного образования; 

 освоение системы требований к структуре основной образовательной программы, ре-

зультатам еѐ освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов образовательной дея-

тельности обучающихся; 

 овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, необ-

ходимыми для успешного решения задач ФГОС начального общего образования. 

 Одним из важнейших механизмов обеспечения необходимого квалификационного уровня пе-

дагогических работников, участвующих в разработке и реализации основной образовательной про-

граммы начального общего образования, является система методической работы, обеспечивающая 

сопровождение деятельности педагогов на всех этапах реализации требований ФГОС начального 

общего образования.  

 Актуальные вопросы реализации программы начального общего образования рассматриваются 

методическими объединениями, действующими в образовательной организации, а также методиче-

скими и учебно-методическими объединениями в сфере общего образования, действующими на 

окружном  и региональном уровнях. 

 Педагогическими работниками образовательной организации системно разрабатываются ме-

тодические темы, отражающие их непрерывное профессиональное развитие. Отчѐт о методических 

темах, обеспечивающих необходимый уровень качества как учебной и методической документации, 

так и деятельности по реализации основной образовательной программы начального общего образо-

вания предоставляется каждым учителем на заседаниях методического объединния учителей. 

 Кроме того, образовательная организация укомплектована вспомогательным персоналом, 

обеспечивающим создание и сохранение условий материально-технических и информацион-

но-методических условий реализации основной образовательной программы.  

3.5.5 Финансовые условия реализации образовательной программы начального общего 

образования 

 Финансовое обеспечение реализации образовательной программы начального общего образо-

вания опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих государственные гарантии 

прав на получение общедоступного и бесплатного начального общего образования. Объѐм действу-

ющих расходных обязательств отражается в государственном задании образовательной организации.  

 Государственное задание устанавливает показатели, характеризующие качество и (или) объѐм 

(содержание) государственной услуги (работы), а также порядок еѐ оказания (выполнения). 

 Финансовое обеспечение реализации образовательной программы начального общего образо-

вания бюджетного учреждения осуществляется исходя из расходных обязательств на основе госу-

дарственного (муниципального) задания по оказанию государственных (муниципальных) образова-

тельных услуг, казѐнного учреждения — на основании бюджетной сметы. 

 Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и 

бесплатного начального общего образования в общеобразовательных организациях осуществляется в 

соответствии с нормативами, определяемыми органами государственной власти субъектов Россий-

ской Федерации.  

 При этом формирование и утверждение нормативов финансирования государственной (му-

ниципальной) услуги по реализации программ начального общего образования осуществляются в 
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соответствии с общими требованиями к определению нормативных затрат на оказание государ-

ственных (муниципальных) услуг в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего, среднего профессионального образования, дополнительного образования детей и 

взрослых, дополнительного профессионального образования для лиц, имеющих или получающих 

среднее профессиональное образование, профессионального обучения, применяемых при расчѐте 

объѐма субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного (муниципального) зада-

ния на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) государственным 

(муниципальным) учреждением. 

 Норматив затрат на реализацию образовательной программы начального общего образова-

ния — гарантированный минимально допустимый объѐм финансовых средств в год в расчѐте на од-

ного обучающегося, необходимый для реализации образовательной программы начального общего 

образования, включая: 

 расходы на оплату труда работников, участвующих в разработке и реализации образо-

вательной программы начального общего образования; 

 расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения; 

 прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и оплату комму-

нальных услуг, осуществляемых из местных бюджетов). 

 Нормативные затраты на оказание государственной или муниципальной услуги в сфере обра-

зования определяются по каждому виду и направленности образовательных программ с учѐтом форм 

обучения, типа образовательной организации, сетевой формы реализации образовательных программ, 

образовательных технологий, обеспечения дополнительного профессионального образования педа-

гогическим работникам, обеспечения безопасных условий обучения и воспитания, охраны здоровья 

обучающихся, а также с учѐтом иных предусмотренных законодательством особенностей организации 

и осуществления образовательной деятельности (для различных категорий обучающихся), за исклю-

чением образовательной деятельности, осуществляемой в соответствии с образовательными стан-

дартами, в расчѐте на одного обучающегося, если иное не установлено законодательством РФ или 

субъекта РФ. 

 Органы местного самоуправления вправе осуществлять за счѐт средств местных бюджетов 

финансовое обеспечение предоставления начального общего образования муниципальными общеоб-

разовательными организациями в части расходов на оплату труда работников, реализующих образо-

вательную программу начального общего образования, расходов на приобретение учебников и 

учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек сверх норматива финансового обеспечения, опре-

делѐнного субъектом Российской Федерации. 

 В соответствии с расходными обязательствами органов местного самоуправления по органи-

зации предоставления общего образования в расходы местных бюджетов включаются расходы, свя-

занные с организацией подвоза обучающихся к образовательным организациям и развитием сетевого 

взаимодействия для реализации основной образовательной программы начального общего образова-

ния (при наличии этих расходов). 

 Образовательная организация самостоятельно принимает решение в части направления и 

расходования средств государственного (муниципального) задания. И самостоятельно определяет 

долю средств, направляемых на оплату труда и иные нужды, необходимые для выполнения государ-

ственного задания, придерживаясь при этом принципа соответствия структуры направления и рас-

ходования бюджетных средств структуре норматива затрат на реализацию образовательной про-

граммы начального общего образования (заработная плата с начислениями, прочие текущие расходы 

на обеспечение материальных затрат, непосредственно связанных с учебной деятельностью общеоб-

разовательных организаций). 

 Нормативные затраты на оказание государственных (муниципальных) услуг включают в себя 

затраты на оплату труда педагогических работников с учѐтом обеспечения уровня средней заработ-

ной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и 

другую работу, определяемого в соответствии с Указами Президента Российской Федерации, нор-

мативно-правовыми актами Правительства Российской Федерации, органов государственной власти 

субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления. Расходы на оплату труда пе-

дагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций, включаемые органами 
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государственной власти субъектов Российской Федерации в нормативы финансового обеспечения, не 

могут быть ниже уровня, соответствующего средней заработной плате в соответствующем субъекте 

Российской Федерации, на территории которого расположены общеобразовательные организации. 

 В связи с требованиями ФГОС НОО при расчѐте регионального норматива учитываются за-

траты рабочего времени педагогических работников образовательных организаций на урочную и 

внеурочную деятельность. 

 Формирование фонда оплаты труда образовательной организации осуществляется в пределах 

объѐма средств образовательной организации на текущий финансовый год, установленного в соот-

ветствии с нормативами финансового обеспечения, определѐнными органами государственной власти 

субъекта Российской Федерации, количеством обучающихся, соответствующими поправочными ко-

эффициентами (при их наличии) и локальным нормативным актом образовательной организации, 

устанавливающим положение об оплате труда работников образовательной организации. 

 Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются локаль-

ными нормативными актами образовательной организации. В локальных нормативных актах о сти-

мулирующих выплатах определены критерии и показатели результативности и качества деятельности 

образовательной организации и достигнутых результатов, разработанные в соответствии с требова-

ниями ФГОС к результатам освоения образовательной программы начального общего образования. 

В них включаются: динамика учебных достижений обучающихся, активность их участия во вне-

урочной деятельности; использование педагогическими работниками современных педагогических 

технологий, в том числе здоровьесберегающих; участие в методической работе, распространение пе-

редового педагогического опыта; повышение уровня профессионального мастерства и др.  

 Образовательная организация самостоятельно определяет: 

 соотношение базовой и стимулирующей частей фонда оплаты труда; 

 соотношение фонда оплаты труда руководящего, педагогического, инженер-

но-технического, административно-хозяйственного, производственного, учебно-вспомогательного и 

иного персонала; 

 соотношение общей и специальной частей внутри базовой части фонда оплаты труда; 

 порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда в соответствии с 

региональными и муниципальными нормативными правовыми актами. 

 В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учитывается мнение коллеги-

альных органов управления образовательной организации (например, Общественного совета образо-

вательной организации), выборного органа первичной профсоюзной организации. 

 При реализации основной образовательной программы с привлечением ресурсов иных орга-

низаций, на условиях сетевого взаимодействия образовательная организация разрабатывает финан-

совый механизм взаимодействия между образовательной организацией и организациями дополни-

тельного образования детей, а также другими социальными партнерами, организующими внеурочную 

деятельность обучающихся, и отражает его в своих локальных нормативных актах.  

 Взаимодействие осуществляется: 

 на основе соглашений и договоров о сетевой форме реализации образовательных про-

грамм на проведение занятий в рамках кружков, секций, клубов и др. по различным направлениям 

внеурочной деятельности на базе образовательной организации (организации дополнительного об-

разования, клуба, спортивного комплекса и др.); 

 за счѐт выделения ставок педагогов дополнительного образования, которые обеспечи-

вают реализацию для обучающихся образовательной организации широкого спектра программ вне-

урочной деятельности. 

 Примерный алендарный учебный график реализации образовательной программы, примерные 

условия образовательной деятельности, включая примерные расчѐты нормативных затрат оказания 

государственных услуг по реализации образовательной программы разрабатываются в соответствии с 

Федеральным законом № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»  (ст. 2, п. 10). 

 Примерный расчѐт нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации об-

разовательной программы начального общего образования соответствует нормативным затратам, 

определѐнным Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 22 сентября 2021 г. 

№ 662 «Об утверждении общих требований к определению нормативных затрат на оказание госу-
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дарственных (муниципальных) услуг в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего, среднего профессионального образования, дополнительного образования детей и 

взрослых, дополнительного профессионального образования для лиц, имеющих или получающих 

среднее профессиональное образование, профессионального обучения, применяемых при расчѐте 

объѐма субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного (муниципального) за-

дания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) государственным 

(муниципальным) учреждением» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 

15 ноября 2021 г., регистрационный № 65811). 

 Примерный расчѐт нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации обра-

зовательной программы начального общего образования определяет нормативные затраты субъекта 

Российской Федерации (муниципального образования), связанные с оказанием государственными 

(муниципальными) организациями, осуществляющими образовательную деятельность, государ-

ственных услуг по реализации образовательных программ в  соответствии с Федеральным законом 

«Об образовании в Российской Федерации» (ст. 2, п. 10). 

 Финансовое обеспечение оказания государственных услуг осуществляется в пределах бюд-

жетных ассигнований, предусмотренных образовательной организацией на очередной финансовый 

год. 

 


